Копія 

ЗАТВЕРДЖЕНО

рішення виконавчого комітету
Вознесенської міської ради

від 11 січня 2013 року № 12
(в редакції рішення виконавчого комітету від 25.03.2016 № 87)
ПОЛОЖЕННЯ
про відділ економіки апарату Виконавчого комітету Вознесенської міської ради

І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1. Відділ економіки апарату Виконавчого комітету Вознесенської міської ради (надалі – відділ) є структурним підрозділом Виконавчого комітету Вознесенської міської ради.

Місцезнаходження відділу: м. Вознесенськ, пл. Центральна, 1.

 
2. Відділ діє на підставі рішення виконавчого комітету Вознесенської міської ради від 11 січня 2013 року № 12 «Про зміну найменування відділу економіки та державної реєстрації юридичних осіб і фізичних осіб – підприємців апарату Виконавчого комітету Вознесенської міської ради».  

3. Відділ підзвітний і підконтрольний виконавчому комітету Вознесенської міської ради, підпорядкований міському голові. Спрямування діяльності відділу здійснює  заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради згідно з розподілом обов’язків.

4. Відділ керується Конституцією України, Законами України, актами президента України та Кабінету Міністрів України, іншими актами чинного законодавства України, рішеннями Вознесенської міської ради та виконавчого комітету міської ради, розпорядженнями міського голови, стандартом ДСТУ 9001, настановою з якості, а також цим Положенням.
5. Відділ очолює начальник відділу, який приймається на посаду на конкурсній основі чи за іншою процедурою і звільняється з посади міським головою відповідно до вимог діючого законодавства. Повинен мати повну вищу освіту відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста. Стаж роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування та державній службі на керівних посадах не менше 3 років або при необхідності (виходячи із виконання виконавчим органом основних завдань та функцій) стаж роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах управління не менше 4 років.

6. Начальник відділу здійснює безпосереднє керівництво діяльністю відділу і персонально відповідає за виконання покладених на відділ завдань.
На час відсутності начальника відділу, його заміщує головний спеціаліст відділу відповідно до розпорядження міського голови.

ІІ. ПРИЗНАЧЕННЯ, ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ ВІДДІЛУ
7.Призначенням відділу є реалізація повноважень органів місцевого самоврядування у сфері економічного і соціального розвитку міста, підприємництва, регуляторної політики,  торгівлі та побутових послуг, цінової політики,  захисту прав споживачів,  пасажирських перевезень, туризму тощо,  визначених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» та іншими нормативними актами.
8.Основними завданнями відділу є:

	№ п/п
	Повноваження
	ст. Закону
	Законодавчі акти

	Участь у забезпеченні реалізації державної політики  з питань:



	1).
	економічного і соціального розвитку
	ст.27 «а» п.1, п.2, п.6, п.7
ст.18
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»

Закон України «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України

	2).
	 розвитку підприємництва
	ст.10
	Закон України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні»

	3).
	  регуляторної політики
	ст.27 «б» п.1
ст.31
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»
Закон України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»


	4).
	 торгівлі та побутових послуг.
	ст.30 «а» п.8
ст..30 «б» п.2
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»


	5).
	цінової політики
	ст.6
	Закон України «Про ціни і ціноутворення»

	6).
	захисту прав споживачів 
	ст.30 «б» п.4
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»

	7).
	пасажирських перевезень
	ст.30 «а» п.10, п.12

ст.30 «б» п.2

ст.6, 7
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»
Закон України «Про автомобільний транспорт»

	8).
	туризму
	ст.11
	Закон України «Про туризм»


 * У разі внесення змін до законодавчих та нормативно-правових актів, на які посилаються дані Повноваження, останні застосовуються у частині , що не суперечать діючим законодавчим та нормативно-правовим актам.

ІІІ. СТРУКТУРА ВІДДІЛУ



ІV. ПРАВА
Працівники відділу мають право:

9. Надавати:

1) замовникам:

інформацію, документи та інші матеріали, які має право надавати відділ відповідно покладених на нього завдань.
 2) управлінням та відділам виконавчих органів міської ради:

інформацію, документи та інші матеріали, які необхідні для виконання покладених на них завдань.
10. Вимагати:

1) від замовників:

 інформацію, документи та інші матеріали, які необхідні для виконання покладених на відділ завдань.
2) від управлінь та відділів виконавчих органів міської ради:

інформацію, документи та інші матеріали, які необхідні для виконання покладених на відділ завдань.
11. Пропонувати:

1) управлінням та відділам виконавчих органів міської ради:

пропозиції щодо удосконалення функціонування СУЯ.

12. Залучати до роботи:

1) управління, відділи виконавчих органів міської ради, спеціалістів підприємств, установ і організацій, об’єднань громадян (за погодженням з їхніми керівниками): 
для розгляду питань, що належать до компетенції відділу.

13. Скликати:
наради з питань, що належать до компетенції відділу, в установленому порядку.
14. Контролювати:

1) суб’єктів господарювання у межах повноважень за дотриманням законодавства з питань:

обслуговування населення у сфері торгівлі, громадського харчування, побуту, туризму, транспорту.
V.МАТРИЦЯ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ
	№ п/п
	Функції
	Вихід процесу
	1
	2

	1).
	Здійснення керівництва за діяльністю відділом.

	виконання покладених на відділ завдань
	В
	-

	2).
	Планування роботи відділу.
	виконання перспективних і поточних планів роботи
	В, І
	-

	3).
	Розподіл обов'язків між працівниками відділу.
	виконання обов'язків працівниками відділу
	В
	-

	4).
	Розроблення посадових інструкції працівників відділу.
	посадові інструкції працівників відділу
	В, І
	-

	5).
	Опрацювання і підготовка документів з питань, віднесених до компетенції відділу.
	документи
	В, І
	У

	6).
	Забезпечення розгляду звернень, заяв, скарг та інших документів від замовників, що відноситься до компетенції відділу.
	надання відповідей замовникам 
	В, І
	У

	7).
	Аналіз виконання планів роботи відділу.
	протокол 
	В, І
	-

	8).
	Розроблення проекту програми соціально-економічного розвитку міста.
	проект програми

	У
	В, І

	9).
	Здійснення моніторингу виконання  програми соціально-економічного розвитку міста.
	звіти про хід виконання програми

	У
	В, І

	10).
	Узагальнення заходів  стратегічного плану міста.
	проект стратегічного плану
	У
	В, І

	11).
	Здійснення моніторингу виконання стратегічного плану міста.
	звіти про хід виконання плану


	У
	В, І

	12).
	Розроблення  проекту місцевої програми розвитку малого і середнього підприємництва.
	проект програми


	У
	В, І

	13).
	Здійснення моніторингу виконання  місцевої програми розвитку малого і середнього підприємництва.
	звіти про хід виконання програми


	У
	В,І

	14).
	Надання консультативної, інформаційної та іншої допомоги суб’єктам господарювання з питань, які відносяться до компетенції відділу.
	якісні послуги  суб’єктів  господарювання
	У
	В,І

	15).
	Організація роботи координаційної ради з питань розвитку підприємництва в м. Вознесенську.
	протоколи
	У
	В,І

	16).
	Узагальнення державної статистичної звітності та інформації щодо виконання державних коштів на закупівлю товарів, робіт і послуг на умовах проведення процедур закупівель та без застосування процедур закупівель розпорядниками коштів.
	звітність
	-
	В,І

	17).
	Видача довідки про наявність у фізичної особи земельних ділянок
	довідка
	-
	В,І

	18).
	Ведення реєстру діючих регуляторних актів.
	реєстр діючих регуляторних актів
	В,І
	-

	19).
	Ведення реєстру регуляторних актів, які втратили чинність.
	реєстр регуляторних актів, які втратили чинність
	В,І
	-

	20).
	Узагальнення плану – графіку відстеження результативності регуляторних актів.
	план – графік відстеження результативності регуляторних актів
	В.І
	-

	21).
	 Участь в розробленні проектів регуляторних актів.
	проекти регуляторних актів
	В,І
	У

	22).
	Здійснення відповідно до законодавства контролю за належною організацією обслуговування населення підприємствами торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування.
	якісне обслуговування населення підприємствами торгівлі та громадського харчування, побутового обслуговування
	В,І
	У

	23).
	Прийняття участі в організації та проведенні виставково – ярмаркових заходів тощо
	Виставки, ярмарки 
	В,І
	У

	24).
	Здійснення моніторингу цін на основні групи продовольчих товарів та на нафтопродукти.
	протоколи
	У
	В,І

	25).
	Здійснення контролю за дотриманням законодавства щодо захисту прав споживачів
	захист прав споживачів
	В,І
	У

	26).
	Розроблення маршрутів і графіків руху пасажирського транспорту незалежно від форм власності.
	паспорта автобусних маршрутів
	В,І
	-

	27).
	Формування мережі міських 
автобусних маршрутів загального користування і здійснення контролю 
за дотриманням законодавства у сфері автомобільного транспорту в місті згідно з повноваженнями, визначеними законами України.
	мережа міських 
автобусних маршрутів загального користування
	В,І
	У

	28).
	Організація пасажирських перевезень на міських автобусних маршрутах .

	визначення перевізників пасажирських перевезень відповідно до конкурсу
	В
	У,І

	29).
	Виконання заходів з розвитку туризму
	наявність в місті різних видів туризму
	У
	В,І

	30).
	Сприяння розробленню та вдосконаленню системи управління якістю.
	протоколи
документи системи управління якістю
	В, І
	У

	31).
	Вивчення та впровадження практики застосування чинного законодавства у сфері повноважень, що належить до компетенції відділу
	протоколи
документи системи управління якістю
	В, І
	У

	32).
	Висвітлення в засобах масової інформації інформаційно - аналітичних матеріалів з напрямків роботи відділу
	статті в ЗМІ
	В, І
	У


1 - начальник відділу; 
2 – головний спеціаліст відділу. 
В - виконує;

У - бере участь;
І - зберігає інформацію 

VI. ВЗАЄМОЗВ’ЯЗКИ ВІДДІЛУ
	№ п/п
	Підрозділи/ інші організації
	Передає 
	Отримує

	1).
	Управління та відділи виконавчих органів міської ради
	Д,І
	Д,І

	2).
	Органи державної влади
	Д,І
	Д,І

	3).
	Замовники
	Д,І
	Д,І


*Д – документ; **І – інформація
Керуючий справами виконавчого 

комітету Вознесенської міської ради 
/підпис/

   І.Г.Васильєва 
Згідно з оригіналом:

Начальник загального відділу                                                          Н.А.Охрімчук 

Начальник відділу 
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